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DETERMINA SINDACALE
N. 24, del Reg. Data 24, - }J/@pro_ 2048

Oggetto; Revoca determina sindacale num. 14 del 10.07.2018. Nomina componenti ufficio
procedimenti disciplinari.

IL SINDACO
PREMESSO:
-che ’art 55 bis del d.lgs. 165 del 2001 stabilisce che ciascuna amministrazione , secondo i} proprio
ordinamento, individua I’ufficio procedimenti disciplinari e che la funzione di detto ufficio & quelia
di contestare I’addebito al dipendente, istruire il procedimento disciplinare ed adottare I’atto
conclusivo del procedimento;
-che con I’art. 55 bis sono individuate nuovo forme e termini del procedimento disciplinare;
-che in particolare il procedimento disciplinare risulta diversificato a seconda della gravita
dell’infrazione nonché la presenza o meno all'interno dell’Ente di soggetti con qualifica
dirigenziale;
-che le sanzioni si distinguono in tre categorie di gravitd: rimprovero verbale, sanzioni di minore
gravita (superiori al rimprovero verbale ed inferiori alla sospensione dal servizio con privazione
della retribuzione per non pin di dieci giorni) ¢ sanzioni di maggiori gravita (quando la sanzione &
superiore alla sospensione dal servizio con privazione della retribuzione per piu di dieci giorni);
-che ai sensi dell’art 55 bis del d.1gs. 165 del 2001 quando responsabile della struttura risuita essere
un dirigente questi potrd procedere alla contestazione dell’addebito ed alla irrogazione delle
sanzioni per tutte le infrazioni di minore gravita, cio¢ quelle per le quali & prevista I’irrogazione di
sanzione inferiori alla sospensione dal servizio con privazione della retribuzione sino a dieci giorni;
-vista la circolare del dipartimento della funzione pubblica ai sensi della quale, in linea con
I’orientamento dell’ Anci, la competenza ad irrogare sanzioni di minore graviti non sussiste invece

in capo al titolare di posizione organizzativa;



- che il Comune di Sant’Alfio ¢ un ente che all’interno del proprio organico non ha dipendenti
aventi qualifica dirigenziale;

- ritenuto pertanto la necessitd di costituire un ufficio procedimenti disciplinari competente ad
avviare, istruire e concludere tutti i procedimenti disciplinari inclusi quelli ad oggi in corso, ovvero
avviati, ;na non ancora conclusi, che comportano I’applicazione di sanzioni di minore gravita e
sanzioni di maggiore gravitd, ferma restando la competenza del responsabile di ciascuna area per i
procedimenti che comportano 1’applicazione della sanzione del rimprovero verbale;

-vista la delibera della Civit ai sensi della quale il responsabile della prevenzione della corruzione
non pud rivestire contemporaneamente il ruolo di responsabile deli’ufficio procedimenti disciplinari
versando in un potenziale situazione di conflitto di interessi;

-che con determina sindacale n.33 del 3 dicembre 2013 il Sindaco pro-tempore ha individuato il
Segretario comunale responsabile dell’anticorruzione ai sensi della L. 190 del 2012;

VISTA la deliberazione di G.M. num. 5 del 22/01/2014 con la quale la Giunta Comunale ha
costituito P'ufficio procedimenti disciplinari competente ad avviare, istruire, concludere tutti i
procedimenti disciplinari;

RILEVATO che con determina sindacale n.13 del 10/07/2018 il Sindaco pro-tempore ha
individuato il Segretario comunale responsabile dell’anticorruzione ai sensi della L. 190 del 2012;
CONSIDERATO che i componenti dell’ufficio procedimenti disciplinari uscenti sono stati
selezionati tramite esame non comparativo dei curricula presentati a seguito di avviso pubblico Prot.
num. 625 del 27/01/2014,

RITENUTO di confermare i componenti dell’ufficio procedimenti disciplinari senza soluzione di
continuita a seguito di proclamazione alla carica di Sindaco in data 13.06.2018;

VISTO il parere favorevole di idoneita alla nomina dei soggetti che hanno manifestato interesse
alta nomina in oggetto; '

VISTA la determina sindacale num. 14 del 10.07.2018 ove per mero errore materiale si fa
riferimento al redigendo bilancio 2014;

visto il d.lgs. 267/00;

visto ’o.r.ee.ll.;

visto il d.1gs. 165 del 2001;

visto il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;



DETERMINA

1) Di revocare la determina sindacale 14 del 10.07.2018;
2) di nominare componenti dell’ufficio procedimenti disciplinari del Comune di Sant’Alfio:

1) Avv. Liliana D’ Amico:

2} Avv. Francesco Sampognaro;

3) Avv. Francesco Vasta.
3) in caso di revoca o cessazione per qualsiasi causa di un solo componente il collegio, il Sindaco
dovra pr:)vvedere entro tre mesi alla nomina del nuovo componente.
.4) di mantenere la composizione dell’Ufficio per i procedimenti disciplinari compresa la nomina
del Presidente;
S) A ciascun componente dell’Ufficio per i procedimenti disciplinari & corrisposto un compenso di
€ 100,00 (euro cento/00) a seduta, da impegnare in caso di convocazione nel bilancio dj previsione
2018/2020.
6) di trasmettere la presente ai soggetti interessati.
Il presente provvedimento ¢ pubblicato all’Albo Pretorio On line secondo le procedure di legge,
affinché chiunque ne possa prendere conoscenza,
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